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山西省人民政府国有资产监督管理委员会
建立加大研究与试验发展（R&D）经费投入奖励机制实施办法（试行）

（晋财教〔2017 〕274号）

第一条  为贯彻落实《中共山西省委关于深化人才体制机制改革的实施意见》（晋发〔2017〕14号）和《山西省人民政府办公厅关于印发山西省深化人才体制机制改革财政支持政策的通知》（晋政办发〔2017〕59号）规定，建立加大研究与试验发展（R&D）经费投入奖励机制，制定本实施办法。
第二条  奖励对象。根据省统计局统计结果和实际核实情况，本年度研究与试验发展（R&D）经费投入强度（以下简称投入强度）全省排名前十位的企业（尚未建立研发费用财务单独核算制度的企业、发明专利等科研产出达不到一定标准的企业除外）、前三位的市、前十位的县。每年奖励一次。
第三条  奖励标准。根据企业单体投入与政府汇总投入等不同情况，结合投入规模大小，制定分类分级奖励标准。
对投入强度全省排名前十位的企业，主营业务收入2亿元以上的最高奖励400万元，1-2亿元的最高奖励300万元，低于1亿元的最高奖励200万元； 
对投入强度全省排名前三位的市，投入强度高于上年全国平均水平的奖励300万元，低于上年全国平均水平的奖励200万元；    
对投入强度全省排名前十位的县（市、区），投入强度高于上年全国平均水平的奖励100万元，低于上年全国平均水平的奖励50万元；   
第四条  奖励排名审定办法。全省排名不需企业和市、县政府申报，遵循公开、公平、公正等原则，由省级有关部门按以下步骤和职责分工进行排名审定：
省统计局根据年度统计资料提出奖励企业和奖励市、县政府的初步名单，并报送省财政厅，抄送省级税务机关。
省级税务机关根据列入奖励的企业科研支出税前抵扣数据与企业纳税系统的有关数据，如对奖励企业的初步名单有异议，应及时通报省财政厅。
省财政厅会同省科技厅以正式文件形式通知列入奖励名单的企业和市、县政府，要求其复核与投入强度有关的基础数据，对有关数据的全面性、真实性和准确性负责，做出诚信承诺，并将复核情况和结果，以正式文件向省财政厅、省科技厅报告。
省国资委和省科技厅联合对企业投入强度进行实地核查，省统计局和省财政厅对市、县政府投入强度进行实地核查。也可委托中介机构进行核查，出具核查报告。
以上核查工作完成后，由省财政厅组织科技、国资、统计等部门研究审定奖励名单，在全省主要新闻媒体和各自的门户网站上公示一周。公示无异议后，由省财政厅等部门联合确定最终奖励名单。并仍由上述部门共同在全省主要新闻媒体和各自门户网站上发布奖励名单，由省财政厅下达奖励资金。
第五条  奖励资金管理使用。奖励资金不单设专项资金预算，按照“大专项+任务清单”的办法安排。下达到企业的奖励资金全部用于增加企业科研支出，下达到市级的奖励资金应按照省级的奖励办法，分配奖励本地区投入强度大的企业和县级政府，省与市下达县级的奖励资金应奖励本县投入强度大的企业，并全部用于科研支出。奖励资金不得挪作他用，不得因省级奖励而减少科研支出。
第六条  其他规定。市、县政府和各类企业要认真执行国家《统计法》和《预算法》等有关法律法规，如实填报本地区、本企业研究与试验发展的有关支出数据。确保统计数据的全面性、真实性和准确性。对于存在数据造假等违反法律法规行为的，不纳入考核奖励对象。已经获得奖励的，一经查实扣回奖励资金，并按照国家有关法律法规追究责任。
第七条  本办法自2017年起施行。实际执行中，如出现新情况新问题，将由省财政厅会同省统计局等有关部门研究修改完善。

